“‘Regimento Interno do Departamento de Microbiologia”

TiITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1° O presente Regimento Interno regulamenta a organizagdo e o funcionamento
do Departamento de Microbiologia (DEMIC), do Instituto de Ciéncias Biomédicas
(ICBIM), da Universidade Federal de Uberlandia (UFU).
Paragrafo unico- A organizagao e o funcionamento do DEMIC reger-se-ao pela
Legislagdo Federal, pelo Estatuto da UFU, pelo Regimento Geral da UFU,
Regimento Interno do Instituto de Ciéncias Biomédicas, pelas normas gerais, pelas

Resolugdes dos Conselhos Superiores da UFU e por este Regimento Interno.

TITULO I
DA ORGANIZACAO
DO DEPARTAMENTO DE MICROBIOLOGIA (DEMIC)
Art. 2°. O DEMIC é uma Unidade Académica do ICBIM com organizagao, estrutura e
meios necessarios para desempenhar, no seu nivel, todas as atividades e exercer
todas as fungdes essenciais ao desenvolvimento do ensino, pesquisa, extensao na
area de Microbiologia, tendo o Conselho do ICBIM (CONICBIM) o seu 6rgao maximo

deliberativo e de recurso em matéria académica e administrativa.

Art. 3°. O DEMIC tera por competéncia, no ambito do ICBIM:

| - oferecer atividades de ensino basico e profissional constantes dos curriculos de
Cursos de Graduagao da UFU;

Il - oferecer componentes curriculares para Cursos de Graduacgao do ICBIM e de
outras Unidades Académicas da UFU, a serem submetidas ao CONICBIM para
aprovacao;

Il - oferecer componentes curriculares aos Programas de Pés-graduacao do ICBIM,;
IV - oferecer atividades de aperfeicoamento e de extenséo;

V - organizar o espacgo fisico de Nucleos de Pesquisa, Laboratérios, Grupos de
Estudo e 6rgdos complementares, quando estes constituirem parte integrante do
ensino, da pesquisa e da extensao;

VI - organizar agbes e atividades académicas, em colaboracdo com a Diretoria do
ICBIM; e



VII - ser um 6rgéo consultivo e de instancia deliberativa somente nos assuntos que

Ihe sdo concernentes.

Art. 4°. O DEMIC apresenta a seguinte estrutura organizacional: Conselho de
Departamento, Coordenacdo de Departamento, Coordenacdo de Laboratorio de
Ensino, Representantes de Laboratérios de Pesquisa, Docentes, Corpo Técnico e
Usuarios Discentes, que compreendem monitores, alunos de iniciagao cientifica/pés-

graduacéao e alunos em geral.

CAPITULO |

DO FUNCIONAMENTO
Art. 5°. Sao atribuicbes do Conselho de Departamento de Microbiologia (CODEMIC):
| - elaborar e cumprir normas internas de funcionamento, respeitando o Regimento
Interno do ICBIM, bem como o Regimento Geral da UFU e o Estatuto da UFU, e
encaminhar ao CONICBIM para deliberacéo;
Il - estabelecer normas gerais para a organizagao funcional,
Il - responsabilizar-se pela designagado de docentes para ministrar os componentes
curriculares de Cursos de Graduacgao e de Pés-graduacéo;
IV - viabilizar a prestacao de servigos as outras Unidades Académicas, as outras
Instituicbes e a comunidade externa, compativeis com seus objetivos de ensino,
pesquisa e extenséo;
V - distribuir os componentes curriculares entre o corpo docente, assim como avaliar
a criagdo de novos componentes curriculares e designar eventuais substitutos
responsaveis por esses componentes para cada periodo letivo, em um trabalho
conjunto com o(s) Coordenador(es) de(s) Curso(s) sob responsabilidade do
Departamento, quando couber;
VI — receber e encaminhar os planos de liberagdo de docentes e técnicos
administrativos para capacitacdo profissional e implementa-los apds deliberacéo e
aprovacao do CONICBIM,;
VII - discutir e implementar politicas de ensino, pesquisa, extenséo e gestao;
VIII - supervisionar as atividades relacionadas ao ensino, a pesquisa e a extensao,
os Nucleos, Laboratérios, Grupos de Estudo, 6rgaos complementares e demais
segmentos sob responsabilidade do Departamento;

IX - criar féruns de discussao sobre pratica docente e implementar planos que visem



a qualidade de ensino oferecido pelo corpo docente;

Xl - aprovar a criagdo de Nucleos, Laboratérios, Grupos, Centros e ou orgaos
complementares para promover e ou apoiar 0 ensino, a pesquisa e a extensao,
submetendo suas solicitagdes a deliberacao e aprovagao do CONICBIM.

Xl — discutir a respeito de equivaléncia de disciplinas cursadas em outras unidades
académicas ou externas a UFU, para fins de aproveitamento de crédito;

Xl — analisar e deliberar recursos interpostos contra decisbes da coordenagao ou
qualquer membro do conselho;

XIX- deliberar sobre a distribuicdo da verba destinada ao DEMIC e gerir a aplicagéo
dos recursos financeiros e materiais referentes ao departamento, observando o
disposto nas Normas Orgamentarias, Financeiras e Contabeis da UFU e distribuicao
interna do ICBIM;

XX — promover a produgao em ensino, pesquisa e extensao do corpo docente; e

XX| — deliberar sobre quaisquer assuntos que interessem ao DEMIC e que nao

sejam de competéncia de 6rgaos superiores;

Art. 6°. O CODEMIC sera integrado por:
| - Coordenador de Departamento, como seu Presidente;
Il - Corpo docente do Departamento; e

[l - Corpo técnico-administrativo do Departamento.

Art. 7°. A Coordenagdo do DEMIC sera exercida por um docente lotado no
Departamento, submetido ao Regime de Trabalho de Dedicagcdo Exclusiva, e sera
eleito por consulta ao CODEMIC e aprovagao do CONICBIM, tendo mandato de dois
anos, permitindo-se uma recondugao:

§ 1° - Na auséncia eventual do Coordenador do Departamento, a coordenagao sera
exercida pelo membro docente do Conselho que, dentre os de maior titulacédo
académica, tenha maior tempo de exercicio no magistério na UFU e ndo esteja em
situagao de impedimento.

§ 2° - O CODEMIC funcionara com a presenga da maioria de seus membros (50%
mais um) e deliberara pelo voto da maioria dos presentes, ressalvados os casos de
quoérum especial previstos no Estatuto da UFU, no Regimento Geral da UFU e neste
Regimento Interno. Para cada reunido do 6rgéo deliberativo, sera lavrada ata que

sera discutida e submetida a aprovagao do Conselho.



§ 3° - Os membros do CODEMIC reunir-se-d0, ordinariamente, uma vez por més,
mediante convocacdo pelo coordenador e, em carater extraordinario, quando
convocados pela mesma autoridade, de oficio, ou a requerimento de um tergo de

seus membros.

Art. 8°. Em caso de vacancia da coordenacdo, nova eleicao devera ser convocada

para a reuniao seguinte do CODEMIC.

Art. 9°. Compete ao Coordenador do DEMIC:

| - orientar e supervisionar as fungbes académicas do Departamento, na forma
disposta neste Regimento Interno;

Il - convocar e presidir reunidées do Departamento;

Il - executar as deliberacbes do CODEMIC, em consonancia com as deliberacbes
do CONICBIM, zelando pelo cumprimento das obriga¢cdes académicas;

IV - encaminhar projetos de ensino, pesquisa e extensdo desenvolvidos, quando
couber, a partir da deliberacédo do CODEMIC; e

V - representar o DEMIC no CONICBIM e em demais instancias cabiveis.

Art. 10. Todas as atribuicbes e competéncias do DEMIC, do Coordenador de
Departamento e do CODEMIC, estarao relacionadas exclusivamente a sua area de

conhecimento.

Art. 11. A Coordenacado do Laboratério de Ensino sera exercida por um docente
lotado no DEMIC, submetido ao Regime de Trabalho de Dedicagdo Exclusiva, ou
técnico administrativo em educacado que sera eleito por consulta ao CODEMIC,

tendo mandato de dois anos, permitindo-se recondugdes.

Art. 12. Sao deveres da Coordenacao do Laboratério de Ensino do DEMIC:

| - gerenciar o Laboratério de Ensino no sentido de cuidar de sua estrutura geral;

Il - autorizar a permanéncia de usuarios nos laboratérios fora do horario
determinado;

lIl - autorizar a liberagao de qualquer patriménio do laboratério, sendo necessario o
envio de uma informacgéo ao Coordenador do Departamento;

IV - resolver casos nao previstos no estatuto, juntamente com a Coordenagédo do



Departamento e/ou diregao académica;

V - coordenar e organizar o calendario semestral e horario de uso do laboratorio,
assegurando que haja um atendimento eficiente aos professores e alunos para as
atividades didaticas, assim como para atividades de pesquisa e extensao;

VI - informar, juntamente com o corpo técnico, os pedidos de compra (materiais de
consumo e permanente) quando da solicitagdo via SG, disponibilizando orgamentos
e planilha de compras preenchidas;

VIl - encaminhar para o Coordenador do Departamento situacbes de perdas ou
danos materiais, para averiguar a existéncia de atitude de displicéncia, negligéncia,
irresponsabilidade ou falta de cumprimento deste regimento por parte do usuario; e
VIII - informar/solicitar, com antecedéncia, a necessidade de discussdo de casos

especiais em reuniao do CODEMIC.

Art. 13. Os laboratérios de pesquisa e ou grupos de pesquisa poderdo contar com
um docente do Departamento como seu representante legal, que respondera e
gerenciara as atividades, conforme suas normas internas e particulares. Casos

especiais serao levados a discussao no CODEMIC.

Art. 14. Sao atribuicbes do corpo docente do DEMIC exercer as atividades de
ensino, pesquisa, extensao e gestao universitaria, sendo que estas deverado constar
nos planos de trabalho ou nos programas elaborados pelas Unidades Académicas e

Especiais de Ensino ou, de atos emanados de 6rgaos ou autoridades competentes.

Art. 15. Sao atribuicées do corpo docente, no ambito do DEMIC:

| - participar da elaboracao da proposta pedagogica;

Il - elaborar e apresentar a Diretoria do ICBIM, pelo menos trinta dias antes de cada
semestre letivo, o plano de trabalho, conforme previsto na Resolugao n° 01/82, do
CONSUN, de 29 de novembro de 1982;

[l - cumprir plano de trabalho;

IV - zelar pela aprendizagem dos alunos;

V - ministrar, com frequéncia obrigatoria, as aulas que |lhe forem designadas, nos
dias letivos e horarios fixados pela Unidade competente, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao

desenvolvimento profissional,;



VI - encaminhar ao Colegiado competente, nos prazos estabelecidos pelas normas
da UFU, todas as informacdes sobre frequéncia, notas ou aproveitamento de estudo
dos alunos;

VIl - promover e desenvolver atividades de pesquisa, extensao e gestao académica;
VIII - apresentar, até trinta dias depois do final de cada semestre letivo, relatorio
semestral de atividades, elaborado em consonancia com o plano de trabalho;

IX - colaborar com as atividades de articulacdo da UFU com a comunidade; e

X - executar as atividades de gestdo estabelecidas pelo Diretor da Unidade nos

prazos estipulados.

Art. 16. O corpo técnico administrativo do DEMIC podera contar com Técnicos
Administrativos em Educagao (que inclui os cargos especificos, de nivel A a E), cuja
atribuicdo é executar as atividades descritas conforme o edital de selegcao e a lei
11.091/2005, com adequacgdes das atividades referentes a disciplina de
Microbiologia (Bacteriologia, Micologia e Virologia), ao qual cada servidor esteja

ligado.

Art. 17. Os Usuarios Discentes do DEMIC sao constituidos pelos alunos regulares e
especiais dos Cursos de Graduacgao e Programas de Pds-graduacéao:

§ 1° - Sao alunos regulares os que se matricularem em Cursos de Graduacgao e
Programas de Pdés-graduagdo, com observancia de todos os requisitos necessarios
a obtencao dos correspondentes titulos.

§ 2° - Sao alunos especiais 0s que se matricularem em:

| - disciplinas isoladas dos Cursos de Graduagao e Programas de Pds-graduagao; e

Il - outras modalidades de cursos previstas na legislagao da UFU.

Art. 18. Observado o disposto na Legislagdo Federal vigente, no Estatuto da UFU,
no Regimento Geral da UFU, no Plano Institucional de Desenvolvimento e Expansao
(PIDE) e na politica institucional de educacao superior, o Conselho de Extenséo,
Cultura e Assuntos Estudantis estabelecera as normas dos assuntos estudantis,
onde constardo, entre outras, as normas gerais para a organizagao, funcionamento,
implementagdo, avaliacdo e alteragdo das atividades relacionadas a assuntos
estudantis.



Art. 19. Os discentes do DEMIC terao os direitos e deveres inerentes a sua condi¢ao
e, especificamente, os de representagdo e assisténcia, estabelecidos no Regimento
Interno do ICBIM e do DEMIC, no Estatuto da UFU e no Regimento Geral da UFU,

sujeitando-se ao regime disciplinar previsto.

TITULO 1l
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 20. O DEMIC podera contar com uma secretaria administrativa ligada a
Secretaria do ICBIM, de acordo com a disponibilidade do quadro de servidores, para
organizar os tramites referentes aos processos e encaminhamentos sob sua
responsabilidade, com atribuicdo de, dentre outras, organizar os trabalhos do
Departamento, executar os servigos técnico-administrativos de apoio e de relagbes
publicas da Coordenacédo do Departamento, bem como pelas comunicagdes entre o

Coordenador e seus Conselheiros e demais 6rgéos da UFU.

Art. 21. O presente Regimento Interno sé podera ser modificado por iniciativa do
CODEMIC e aprovado pelo mesmo e pelo CONICBIM, sempre em consonancia com
o Regimento Interno do ICBIM, Regimento Geral da UFU e Estatuto da UFU.

Art. 22. Os casos omissos neste Regimento Interno seréo resolvidos pelo CODEMIC

e posteriormente aprovados pelo CONICBIM.

Art. 23. O presente Regimento Interno entrara em vigor na data de sua aprovagao
pelo CONICBIM.



